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Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji 

 

PROTOKÓŁ Z REKRUTACJI 

 

W związku z pandemią Covid 19 oraz zmianami terminów mobilności Komisja Rekrutacyjna 

powołana do przeprowadzenia rekrutacji do projektu realizowanego przez Zespół Szkół 

Innowacyjnych w Jarosławiu pt. Wyrównywanie szans na rynku pracy poprzez udział 

w zagranicznych stażach i praktykach o numerze POWER_VET_2019-1-PL01-KA102-064620 na 

zasadach Programu Erasmus+ sektor Kształcenie i szkolenie zawodowe ,,Międzynarodowa 

mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego’’  

Komisja Rekrutacyjna przeprowadziła postępowanie kwalifikacyjne w dniach od 15 lutego 2021 

do 16 marca 2021 dla kierunku technik informatyk oraz postępowanie uzupełniające dla 

pozostałych kierunków. 

W wyniku postępowania rekrutacyjnego przeprowadzonego zgodnie z Regulaminem rekrutacji 

i uczestnictwa w projekcie Komisja Rekrutacyjna utworzyła listę rankingową uczniów 

zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie w zawodach: technik architektury krajobrazu, 

technik fotografii i multimediów, technik przemysłu mody, technik weterynarii, technik 

informatyk. 

Jednocześnie utworzona została lista rezerwowa uczniów zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie. 

Lista stanowi załącznik nr 1  do Protokołu Komisji Rekrutacyjnej. 

 

  

 

 

 

Załącznik nr 1 do Protokołu Komisji Rekrutacyjnej 
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LISTA RANKINGOWA - TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU 

 

LISTA GŁÓWNA 

1. WIKTORIA KORNAGA 

2. KACPER MUCHA 

3. MARTYNA NIECKARZ 

4. MONIKA MOTYKA 

5. KAMILA SOKÓŁ 

6. HONORATA DRELINKIEWICZ 

7. ALEKSANDRA CHMIELECKA 

8. ROZALIA LORENC 

9. KAMILA CICIRKO 

10. ALEKSANDRA KORYTKO 

11. HAŚKO KINGA  

12. ANASTASIIA KOSCHMAN 

13. MARZENA KOMSZA 

14. KAMILA SZEWCZYK 

15. KAROLINA KOWALCZYK 

16. KINGA HAMERLA 

17. KATARZYNA GUDOWSKA 

18. PAULINA JASIEWICZ 

19. PATRYCJA KORNAFEL 

20. MIKOŁAJ MARCINCZAK 
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LISTA RANKINGOWA - TECHNIK WETERYNARII 

 

 

LISTA GŁÓWNA:  

1. OLIWIA PIKOR  

2. KATARZYNA SURMAN 

3. KAROLINA CHMIELOWIEC 

4. ANNA MACEWKO 

5. JUSTYNA PIECHOTA 

6. WITKOR WAŻNY 

7. NATALIA DRABIK 

8. KRUBA ANGELIKA 

9. CIELICZKA IZABELA 

10. PATRYCJA SZAL 

11. GABRIELA BEDNARCZYK  

 

LISTA REZERWOWA: 

1. PATRYCJA BOŻYK 

2. KAMILA KUDŁA 
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LISTA RANKINGOWA - TECHNIK PRZEMYSŁU MODY 

 

 

LISTA GŁOWNA: 

 

1. KINGA JĘDRZEJCZYK 

2. JOLANTA MICHAŁOWSKA 

3. ANDŻELIKA TROJNAR 

3. ANGELIKA RĘBACZ 

4. ANNA PODOLAK 

5. MAŁGORZATA LASEK 

6. AGNIESZKA BARAN 

7. MAGDALENA KOWAL 

8. DIANA BAZYLAK  

9. KAMILA WÓJTÓW  

10. PAULINA WILK 

11. URSZULA OLEJARZ 

12. MARTYNA PODGÓRSKA 
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LISTA RANKINGOWA - TECHNIK FOTOGRAFII I MULTIMEDIÓW 

 

LISTA GŁÓWNA: 

1. ZUZANNA GARBARZ 

2. GABRIELA NOWAK 

3. KAMILA KRAJCARSKA 

4. DOMINIKA DĄBROWSKA 

5. NIKOLA MACIAŁEK 

5. HUBERT WŁODARSKI 

7. ALICJA KRAJOWSKA 

8. WERONIKA SZATAN 

9. JAGODA COZAC 

10. MARTA PLICHTA 

11. WALERIIA KRASNOZHON 

12. WIKTOR DUDEK 

13. JOANNA BATIUK 

14. ANGELIKA MIELNICZEK 

15. WIKTORIA STEMPAK 

16. SOFIA HUMENCHUK 

17. KATARZYNA STYŚ 

18. KINGA PLUCZYŃSKA  

19. KLAUDIA SKIBIŃSKA 
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LISTA RANKINGOWA – TECHNIK INFORMATYK 

 

LISTA GŁÓWNA 

 

1. JAKUB LISIK 

2. HUBERT MESZKO 

3. MACIEJ GILECKI 

4. SZYMON SZPYTMA 

5. KONRAD NIŹNIK 

6. KRZYSZTOF ŻABCZAK 

7. AMELIA KĘDZIORA 

8. KAMIL BAZYLEWICZ 

9. JAKUB HOŁOTA 

10. JULIA KONIOR 

11. JAKUB LORENC 

12. NORBERT PITWAŁA 

13. MACIEJ LUBOS 

14.MACIEJ LEHNART 

15. KONRAD KULPA 

16. JAKUB LOTYCZ 

17. JAKUB CHMURA 

18. JAKUB KUCZEK 

19. ALEKSANDER SZKOLNIK 

20. KEWIN SKRZEKOWSKI 

21. ŁUKASZ MOSZYŃSKI 
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LISTA REZERWOWA: 

1. JAKUB WOLANIN    

2. NIKODEM TABIN 

3. WOJCIECH MATUSIK 

4. SZYMON KŁAK 

 

Jarosław, 17 marzec 2021r. 

 

 

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przysługuje odwołanie w terminie 7 dni do Dyrektora Zespołu 

Szkół Innowacyjnych w Jarosławiu. 

 

 

 

 

  

 

 


